Husmgde d. 30.04. 2025

Tilstede: Manuela, Anette L., Dorthe P., Per R., Mikkel L., Camilla, Jgrn S., Uffe, Bimbo, Jane, Martin C.,
leppe, Cecilie, Sophia, Niklas, Anny, Tommy, Kenneth S., Dilsa, Julie (stud.), Patrick, Pia H., Fatema, Lasse,
Palle.

Ordstyrer: Anette L.
Ref.: Anny og Kenneth S.
Renskrevet af: Bimbo og René S.

1. Godkendelse af referat og opsamling af beslutninger
Det blev godkendt.

2. Maedlemsskab af CE (Clubhouse Europe)?
Skal vi genoptage medlemskab af Clubhouse Europe? Der har vaeret et nyt demokratisk
formandsvalg i CE. Det giver god mening med sparring og sammenhold med de andre klubhuse i
Europa. Der er enighed om, at vi genoptager medlemskab i CE.

3. Fgrstehjalp d. 10.06. kl. 13.00-15.00
Tirsdag d. 10.06. er der gennemgang af fgrstehjalpens ABC og hjertestarterprocedure fra kl. 13.00-
15.00. Kom og veer med, hvis dine f@rstehjeelpsevner har brug for en genopfriskning.

4. Sommerudflugt
Vi stemmer om mange gode forslag til sommerudflugten, hvor en tur til "Den gamle by” i Aarhus var
det forslag, der vandt. Sommerflugten er onsdag d. 28.05. og forbered dig allerede nu p3, at vi har
tidligt start uden morgenmad i Kildehuset. Manuela og Dorthe er tovholdere pa dagen, og der
kommer yderligere oplysninger pa skratavlen.

5. Nytindefra og/eller udefra

e Vores virksomhedspraktikant Fatema, har i disse uger projekt i haven. Der tages glaedeligt imod
hjeelp til eksempelvis fjernelse af ukrudt og graesslaning, med mere. Onsdag d. 14.05. er der tur
op og se Karen C.’s have kl. 9.30. Hiv fat i Fatema hvis man vil veere med. Hun pataenker ogsa en
tur til urtehaven pa et tidspunkt.

e Vaer OBS p3, at vaskemaskinen ikke altid far slynget t@jet ordentligt til sidst, sa det er meget
vadt, nar det kommer ud. Erfarne medlemmer ggr opmaerksom pa, at problemet typisk skyldes,
vedvarende overdosering af sabe. Husk at reducere mangden af saebe.

e Der eringen tur ud af huset nu pa sgndag. Til gengaeld tager vi til Skansebakken sgndag d. 01.06.
Der kommer opslag pa skratavlen.

6. Ugens standard #10
“Klubhusets medarbejdere har generalistroller. Alle medarbejdere deler anszettelses-, bolig-, aften-,
og weekend-, ferie- og enhedsansvar. Klubhusets medarbejdere deler ikke deres tid mellem
klubhuset og andre stgrre arbejdsopgaver, der er i konflikt med den unikke karakter af medlems-
/medarbejderforhold.”
-Det lever vi op til.



Ris/Ros

Ros til nye studerende for nysgerrig og energisk opstart i huset. Ros til medlemmer for at tage godt
imod mange og nye ansigter i huset.

Ris for manglende oprydning i vaerkstedet og darlige arbejdsforhold i forhold til haeve-sanke borde
og de stole der er pa veerkstedet. Det opfordres til at tage kritikken med til enhedsmgde, og der
tilbydes snak om arbejdsgange, muligheder og forventninger i et andet forum.

Ros for at blive lyttet til i forhold til kritik.

Evt.

Renggring af toiletter
Bimbo og Manuela.

e Andet renggring?
Dilsa stgvsuger kontoret.



